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1 lutego 2009 roku wesz∏a
w ˝ycie nowelizacja
ustawy o promocji za-

trudnienia i instytucjach ryn-
ku pracy (tekst jednolity
z 2008 r. Dz. U. Nr 69 poz. 415
z póên. zmian.).Wprowadzi∏a
ona zmiany certyfikacji agen-
cji zatrudnienia.W ciàgu sze-
Êciu najbli˝szych miesi´cy
Wojewódzki Urzàd Pracy
w Gdaƒsku, dzia∏ajàcy jako
jednostka organizacyjna Sa-
morzàdu Województwa Po-
morskiego w imieniu Mar-
sza∏ka Województwa, wyda
obowiàzujàcy obecnie bezter-

minowo jeden certyfikat
na wszystkie rodzaje dzia∏al-
noÊci agencji zatrudnienia
(poÊrednictwa pracy na tery-
torium Rzeczypospolitej Pol-
skiej, poÊrednictwa do pracy
za granicà u pracodawców za-
granicznych, doradztwa per-
sonalnego, poradnictwa za-
wodowego, pracy tymczaso-
wej). W zwiàzku z tym osoby
korzystajàce z us∏ug agencji
zatrudnienia mogà spodzie-
waç si´,˝e w najbli˝szym cza-
sie podmioty te b´dà potwier-
dzaç legalnoÊç swojej dzia∏al-
noÊci jednym certyfikatem.

Jeden certyfikat na wszystkie
dzia∏alnoÊci agencji zatrudnienia

O soby powracajàce
do Polski po okresie
pracy za granicà po-

winny uzyskaç odpowiednie
formularze z serii E 300, po-
twierdzajàce fakt op∏acania
sk∏adek na ubezpieczenie
spo∏eczne i uprawniajàce
do uzyskania Êwiadczeƒ so-
cjalnych. Jest to szczególnie
istotne, jeÊli pracowaliÊmy
na terenie paƒstw nale˝à-
cych do EOG lub w Szwajca-
rii, gdy˝ nabyte uprawnienia
socjalne (w tym równie˝ za-
si∏ek dla bezrobotnych) mo-
gà byç przenoszone pomi´-

dzy wy˝ej wymienionymi
krajami.

● W przypadku ubiega-
nia si´ o zasi∏ek dla bezro-
botnych na podstawie okre-
sów zatrudnienia z kilku
paƒstw pami´tajmy o zasa-
dzie, ˝e nale˝y si´ staraç
o zasi∏ek dla bezrobotnych
w paƒstwie, w którym ostat-
nio si´ pracowa∏o, na przy-
k∏ad po utracie pracy
w Wielkiej Brytanii w∏aÊnie
tam powinieneÊ staraç si´
o zasi∏ek.

● Mo˝esz skorzystaç
z prawa transferu do Polski

zasi∏ku przyznanego za gra-
nicà na podstawie przepisów
obowiàzujàcych w krajach
Unii Europejskiej i Europej-
skiego Obszaru Gospodar-
czego. Zasi∏ek przyznany
przez zagranicznà instytucj´
w∏aÊciwà po przeliczeniu
na z∏otówki b´dziesz móg∏
pobieraç w Polsce tylko
przez 3 miesiàce.
Przed up∏ywem 3-miesi´cz-
nego okresu transferu zasi∏-
ku mo˝esz powróciç do kra-
ju, gdzie zasi∏ek zosta∏ przy-
znany, w celu kontynuacji
wyp∏aty Êwiadczenia.

Procedura 
transferu zasi∏ku

do Polski
● Osoby, które pobierajà
za granicà zasi∏ek dla bezro-
botnych i zale˝y im na jego
transferze do Polski, powinny
postaraç si´ o wydanie formu-
larza E 303. Z wnioskiem o wy-
danie formularza E 303 nale˝y
wystàpiç do instytucji odpo-
wiedzialnej w danym paƒstwie
za przyznawanie i wyp∏acanie
zasi∏ków dla bezrobotnych.

● Niezw∏ocznie po powrocie
do Polski nale˝y zarejestrowaç
si´ we w∏aÊciwym ze wzgl´du
na miejsce zamieszkania po-
wiatowym urz´dzie pracy
(PUP) – nie póêniej ni˝ 7 dni
przed up∏ywem ustalonej
w formularzu daty wyjazdu.

● Formularz E 303 (cz´Êci od 1
do 5) wraz z zaÊwiadczeniem
o rejestracji z PUP musisz do-
starczyç do wojewódzkiego
urz´du pracy, który podejmuje
decyzj´ o wyp∏acie zasi∏ku
i wysy∏a jà pod adres osoby
bezrobotnej oraz do PUP w ce-
lu realizacji.

Zawsze sprawdzaj, czy poÊrednik posiada
odpowiedni certyfikat.Wykaz wszystkich
agencji zatrudnienia posiadajàcych certyfikat
dost´pny jest na stronie internetowej

.
JeÊli w og∏oszeniu podany jest tylko nr tele-

fonu komórkowego, bezwzgl´dnie domagaj
si´ podania tak˝e dok∏adnego adresu poÊred-
nika.

Pami´taj, ˝e polski poÊrednik nie ma prawa
do pobierania op∏at za za∏atwienie pracy.

Sprawdê w rejestrze ewidencji dzia∏alnoÊci
gospodarczej lub Krajowym Rejestrze Sàdo-

wym, czy dany poÊrednik ma zg∏oszonà dzia-
∏alnoÊç gospodarczà, od jak dawna jà prowa-
dzi i czy posiada w∏asne biuro.

Zawsze sprawdzaj, czy dany poÊrednik po-
siada umow´ zawartà z pracodawcà zagra-
nicznym i czy wysy∏a∏ ju˝ ludzi do pracy
za granic´.

Przed wyjazdem za granic´ domagaj si´
spisania umowy poÊrednictwa, w której b´dà
podane warunki pracy, p∏acy, nale˝ne Êwiad-
czenia itp.

Pami´taj, ˝e dowód wp∏aty na konto po-
Êrednika – oszusta – nie daje du˝ych szans

na odzyskanie wp∏aconej kwoty. Cz´sto do za-
k∏adania kont bankowych wykorzystywane sà
podstawione osoby.

Zanim zap∏acisz poÊrednikowi za przejazd,
sprawdê, ile wynoszà ceny u przewoêników.
Nie musisz przep∏acaç!

Nigdy nie p∏aç przed wyjazdem za mieszka-
nie za granicà oferowane przez poÊrednika.
Bywa, ˝e kontakt koƒczy si´ na pobraniu op∏at
za lokal.

Pami´taj, ˝e polski poÊrednik pracy nie ma
prawa skierowaç Ci´ do poÊrednika zagranicz-
nego.

Procedura sumowania okresów 
zatrudnienia z zagranicy i Polski

● JeÊli nie uzyska∏eÊ prawa do zasi∏ku dla bezrobotnych
za granicà i planujesz powrót do Polski, postaraj si´ o formu-
larz E 301. Jest to jeden z podstawowych dokumentów bra-
nych pod uwag´ przy przyznawaniu prawa do zasi∏ku, dzi´ki
któremu czas przepracowany za granicà zostanie zaliczony
do okresu niezb´dnego do przyznania zasi∏ku dla osób bezro-
botnych w Polsce.

● Aby móc po powrocie z zagranicy ubiegaç si´ o zasi∏ek
w Polsce, nale˝y – przed dniem rejestracji w powiatowym
urz´dzie pracy – przepracowaç w kraju przynajmniej jeden
dzieƒ na podstawie umowy o prac´ lub umowy - zlecenia.

● W przypadku rejestracji osoby w powiatowym urz´dzie pra-
cy i dostarczenia formularza E 301 w terminie póêniejszym ni˝
dzieƒ rejestracji ewentualne prawo do zasi∏ku przyznawane
jest dopiero od daty dostarczenia do urz´du pracy formularza
E 301.

● JeÊli po zakoƒczonej pracy za granicà osoba powróci∏a bez
wymaganego formularza E 301, mo˝e si´ zwróciç do woje-
wódzkiego urz´du pracy o pomoc w uzyskaniu formularza
E 301. Do wniosku nale˝y do∏àczyç dokumenty potwierdzajàce
przebieg pracy za granicà.
Dokumenty te zostanà wys∏ane do instytucji w∏aÊciwej w kra-
ju, gdzie dana osoba pracowa∏a, i na ich podstawie zostanie
wydany formularz E 301.

JeÊli potrzebujesz
fachowej pomocy 

– przyjdê 
albo zadzwoƒ!

Podwale Przedmiejskie 30
tel. 058 32 64 867, 32 61 817

ul. Jaracza 18 A
tel. 059 840 29 30

od poniedzia∏ku do piàtku
w godz. 7.30 – 15.30

e.- mail: wup@wup.gdansk.pl

JeÊli straci∏eÊ prac´ za granicà 
staraj si´ tam o zasi∏ek

Zanim z∏o˝ysz swój podpis uwa˝nie, przeczytaj wszystkie
dokumenty. FOT. 123 RF

JeÊli pracujesz za granicà, pami´taj ˝e masz prawo do tamtejszej opieki socjalnej.

10 zasad jak bezpiecznie korzystaç z agencji zatrudnienia


