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Na poczàtku czerwca Po-
morze odwiedzi∏y przedsta-
wicielki EURES ze Szwecji.
Celem ich pobytu by∏a wy-
miana doÊwiadczeƒ i infor-
macji na temat sytuacji eko-
nomicznej, warunków ˝ycia
i pracy w Szwecji oraz
w Polsce. Britt-Inger Olsson
z Karlshamn oraz Lena We-
stling Seljee z Göteborga
przedstawi∏y obecnà sytu-
acj´ na szwedzkim rynku
pracy. Mówi∏y o trudnej sy-
tuacji zwiàzanej z kryzy-
sem, zw∏aszcza w budow-
nictwie i przemyÊle motory-
zacyjnym. Opowiada∏y
o sytuacji Polaków, którzy
stracili swoje miejsca pracy

w Szwecji lub sà zagro˝eni
ich utratà.

Doradczynie zapozna∏y
si´ te˝ ze specyfikà naszego
regionu. Odwiedzi∏y powiat
bytowski, gdzie obejrza∏y
wiosk´ Gotów w Piasznie
(powsta∏à na wzór Biskupi-
na) – przedsi´wzi´cie
wspó∏finansowane ze Êrod-
ków Wojewódzkiego Pro-
gramu Wspierajàcego Roz-
wój Gospodarczy i Tworze-
nie Nowych Miejsc Pracy
w oparciu o Wykorzystanie
Tradycji i Zasobów Przy-
rodniczych Regionu – Gryf.
Kolejnego dnia uczestniczy-
∏y w Gdyƒskich Targach
Pracy – zobaczy∏y, w jaki

sposób Êwiadczy si´ us∏ugi
EURES oraz jak wyglàda
wspó∏praca mi´dzy urz´da-
mi pracy w trakcie du˝ych
przedsi´wzi´ç regionalnych
takich jak targi.

– Doradczynie ze Szwecji
uaktualni∏y informacje
na temat funkcjonowania
publicznych s∏u˝b zatrud-
nienia w Polsce, w tym
w szczególnoÊci Europej-
skich S∏u˝b Zatrudnienia
EURES – mówi Monika
Skoneczna z Wojewódzkie-
go Urz´du Pracy w Gdaƒ-
sku. – Interesowa∏y si´ po-
dejmowanymi przez po-
morski EURES dzia∏aniami
i planowanymi inicjatywa-

mi. Britt-Inger Olsson oraz
Lena Westling Seljee by∏y
zainteresowane mo˝liwo-
Êcià podj´cia pracy w Polsce

– zarówno przez Polaków
powracajàcych do kraju
z emigracji, jak i przez oby-
wateli Szwecji.

Doradczynie EURES ze Szwecji na Pomorzu

– Oferty pracy, którymi dysponuje-
my, pochodzà z Wojewódzkich
Urz´dów Pracy. Osoba zaintereso-
wana skorzystaniem z tych ofert
kontaktuje si´ bezpoÊrednio z do-
radcami EURES w WUP lub bezpo-
Êrednio z pracodawcà. JesteÊmy
poÊrednikami mi´dzy pracodawcà
a osobà bezrobotnà. Do tej pory
nie odnotowaliÊmy ˝adnych skarg,
wi´c uwa˝am, ˝e korzystanie z sie-
ci jest bezpieczne.

– Przede wszystkim odpowiadamy
za przedstawianie bezrobotnym
ofert, które otrzymujemy zWoje-
wódzkich Urz´dów Pracy, ich uaktu-
alnieniem, wywieszaniem na tablicy
og∏oszeƒ. Przekazujemy równie˝
szczegó∏owe informacje osobom
zainteresowanym podj́ ciem pracy
za granicà. Dotyczà one mí dzy in-
nymi warunków ˝ycia i pracy w da-
nym kraju. Na przyk∏ad w przypad-
ku ofert dotyczàcych prac sezono-
wych, takich jak zbiór truskawek,
przeprowadzamy te  ̋nabór poten-
cjalnych pracowników.

– W ostatnim czasie zdecydowanie
zmniejszy∏o si´ zainteresowanie ta-
kimi krajami jak Anglia czy te˝ Ir-
landia. Osoby z powiatu koÊcier-
skiego interesujà si´ g∏ównie ofer-
tami pracy w Norwegii, bo tam sà
doÊç dobre zarobki, oraz w Hiszpa-
nii. Jest te˝ du˝o ofert z Niemiec
oraz Cypru. Dominujà oferty z za-
kresu gastronomii, zbiorów truska-
wek, a nimi interesujà si´ g∏ównie
studenci. Z kolei w Niemczech jest
du˝e zapotrzebowanie na robotni-
ków budowlanych oraz do prac
przy budowie dróg.W tym przy-
padku wymagane sà odpowiednie
kwalifikacje. Podobnie jest w przy-
padku spawaczy oraz stolarzy,
na których jest zapotrzebowanie
mi´dzy innymi w Norwegii. Nie
brakuje równie˝ ofert skierowa-
nych do in˝ynierów. Jednak tutaj,
wymagana jest dobra znajomoÊç
j´zyka obcego, a tak˝e doÊwiad-
czenie, od roku do nawet 5 lat. Je-
Êli chodzi o j´zyk, to jest on rów-
nie˝ wymagany w przypadku ofert
do zbiorów truskawek itp. Chodzi
o to, by chocia˝ jedna osoba z da-
nej grupy zna∏a j´zyk w stopniu
komunikatywnym.

Marzà 
o Norwegii

121 firm,organizacji i insty-
tucji wzi´∏o udzia∏ w wiosen-
nej edycji Gdyƒskich Targów
Pracy. Impreza ju˝ tradycyjnie
odby∏a si´ w goÊcinnych pro-
gach Pomorskiego Parku Na-
ukowo-Technologicznego
w Gdyni Red∏owie.Poszukujà-
cy pracy t∏umnie przybyli
na targi.

– Wystawcy zaoferowali
oko∏o 4 tysi´cy miejsc pracy
– mówi Marta Gos∏awska
z PUP w Gdyni. – Oferty doty-
czy∏y zarówno stanowisk
w Polsce jak i za granicà,
w wielu bran˝ach i zawodach
wymagajàcych ró˝nego pozio-
mu kwalifikacji. W gdyƒskich
Targach Pracy swoje stoisko
mia∏a równie˝ kadra EURES
z WUP w Gdaƒsku, która
przedstawi∏a oferty pracy
m.in. z takich krajów jak Nor-
wegia, Szwecja, Hiszpania,
Francja, Holandia, S∏owacja,
Finlandia i Wielka Brytania.
Na targach obecne by∏y firmy
oraz agencje zatrudnienia nie
tylko z terenu Gdyni, tak˝e
z okolic Trójmiasta, a nawet
z zagranicy. W porównaniu

z poprzednià edycjà wiosen-
nych targów odnotowaliÊmy
znaczàcy spadek liczby ofert
pracy, natomiast nie wystaw-
ców.Widoczne by∏y nowe ten-
dencje na naszym rynku pra-
cy. Pojawi∏o si´ wielu nowych
wystawców. By∏y to g∏ównie
firmy ma∏e i Êrednie,poszuku-
jàce konkretnych specjalistów,
np.informatyków,ksi´gowych,
osób posiadajàcych okreÊlone
umiej´tnoÊci.WÊród poszuki-
wanych specjalistów przewa-
˝ali przedstawiciele handlowi,
czyli osoby odpowiedzialne
za pozyskiwanie nowych zle-
ceƒ dla firm, a tak˝e pracow-

nicy dzia∏ów call center i tele-
marketingu. Mniej by∏o du-
˝ych przedsi´biorstw, takich
jak stocznie czy WKU, które
jeszcze rok temu prowadzi∏y
nabory po kilkadziesiàt osób.
Niektóre firmy,jak np.Reuters,
nabór nowych pracowników
powierzy∏y wyspecjalizowa-
nym agencjom doradztwa per-
sonalnego.

– Cz´Êç agencji zatrudnie-
nia obecna na targach wysta-
wia∏a si´ tutaj po raz pierwszy
– dodaje Marta Gos∏awska.
– Agencje zajmujàce si´ pracà
za granicà oferowa∏y mniej
propozycji wyjazdu do Wiel-

kiej Brytanii czy Irlandii. Do-
minowa∏y oferty ze Skandyna-
wii, g∏ównie z Norwegii, a tak-
˝e z Holandii oraz z Niemiec,
W∏och i Francji. Oferty pracy
za granicà skierowane by∏y
m.in. do osób posiadajàcych
kwalifikacje w zawodach ta-
kich jak: stolarz, spawacz, Êlu-
sarz,operator CNC,programi-
sta, grafik komputerowy, pra-
cownik obs∏ugi klienta,
opiekunka osób starszych
i dzieci,pracownik produkcyj-
ny, pakowacz. – Zagraniczni
pracodawcy cz´Êciej ni˝ jesz-
cze rok czy dwa lata temu
oczekujà od kandydatów do-
brej znajomoÊci j´zyka obcego
– mówi Marta Gos∏awska.

Oferty pracy w kraju doty-
czy∏y m.in. zawodów zwiàza-
nych z handlem, us∏ugami
oraz budownictwem. Równie˝
pracujàcy w bran˝ach tech-
nicznych mogli znaleêç oferty
dla siebie.–W trakcie imprezy
przedstawiane by∏y oferty dla
osób niepe∏nosprawnych – do-
daje Marta Gos∏awska.

Uczestnicy mogli równie˝
zapoznaç si´ z ofertà firm

szkoleniowych,które oferowa-
∏y pomoc przy zmianie zawo-
du lub podniesieniu kwalifika-
cji zawodowych. – Cz´Êç szko-
leƒ to projekty dofinansowane
ze Êrodków Unii Europejskiej
– t∏umaczy Marta Gos∏awska.
– To doskona∏a okazja dla
osób, które nie majà pracy
i z tego wzgl´du nie mogà so-
bie pozwoliç na op∏acenie kur-
sów komercyjnych.

Dodatkowà atrakcjà by∏a
mo˝liwoÊç udzia∏u w badaniu
predyspozycji zawodowych.
Organizatorami Gdyƒskich
Targów Pracy byli Urzàd Mia-
sta Gdyni, Fundacja Gospo-
darcza operator Pomorskiego
Miasteczka Zawodów oraz
PUP w Gdyni.

Wojewódzki Urzàd Pracy w Gdaƒsku
ul. Podwale Przedmiejskie 30
● Alicja Konkol
tel. 0 58/32 61 817
● Ewa Staniewicz
te. 0 58/32 64 867
● Marcin Krauze,
tel. 0 58/32 64 867
● Monika Skoneczna
tel. 0 58/32 61 817
Wojewódzki Urzàd 
Pracy w Gdaƒsku
Oddzia∏ Zamiejscowy w S∏upsku 
ul. Jaracza 18A
● Emilia Czujko-Baran
tel. 0 59/841 11 31
PUP w Bytowie
ul. Wojska Polskiego 6

tel. 0 59/822 22 27 wew. 110
● Anna Cichosz
PUP w Chojnicach
ul. Lichnowska 5
tel. 0 52/395 07 05
● Sabina Warmbier
PUP w Cz∏uchowie
ul. Jerzego z Dàbrowy 1a 
tel. 0 59/834 34 42 lub 43
● Renata Saager
PUP w Gdaƒsku
ul. 3-go Maja 9
tel. 0 58/732 52 00 wew. 332
● Magdalena Jurczyƒska
PUP w Gdyni
ul. Ko∏∏àtaja 8 
tel. 0 58/621 11 50 wew. 323
● Justyna Pa∏ka

Powiatowy Urzàd Pracy
w Kartuzach
ul. MÊciwoja II 4
tel. 0 58/681 14 52 wew. 278
● Anna Pawelczyk
PUP w KoÊcierzynie 
ul. Tkaczyka 1
tel. 0 58/686 86 02 wew. 256
● Alina Rymsza
PUP w Kwidzynie
ul. Grudziàdzka 30
tel. 0 55/646 19 00 wew. 144
● Anna Krupa
PUP w L´borku
ul. Gdaƒska 35
tel. 0 59/866 71 00
● Sylwia Krawczyk-Rychlik

PUP w Malborku
ul. Armii Krajowej 70
tel. 0 55/272 33 51 do 55
wew. 304
● Iwona Szweda
PUP w Nowym Dworze Gdaƒskim
ul. Morska 1
tel. 0 55/247 36 03
wew. 17, 0 55/247 26 48
● Magdalena ¸ykowska
PUP w Pucku
ul. Wejherowska 43a 
tel. 0 58/774 31 61
● Adrian Baranowski
PUP w S∏upsku
ul. Leszczyƒskiego 8
tel. 0 59/814 46 48, 814 72 15
● Barbara Szymaƒska

PUP w Starogardzie Gdaƒskim
ul. Kana∏owa 3
tel. 0 58/562 23 51 wew. 39
● Marcin Lempkowski
PUP w Sztumie
z siedzibà w Dzierzgoniu
ul. Zawadzkiego 11
tel. 0 55/276 22 50
Sztum, tel. 0 55/ 640 34 00,
● Janina Kucharska
PUP w Tczewie 
ul. SolidarnoÊci 14 a
tel. 058/531 32 13
● Przemys∏aw Karczyƒski
PUPw Wejherowie
ul. I Brygady Pancernej WP 32
tel. 0 58/677 63 11, 677 63 22
● Karolina Haska

Kadra Europejskich S∏u˝b Zatrudnienia EURES w województwie pomorskim

17 czerwca w Centrum Kultury
i Sportu w Pruszczu Gdaƒskim,
ul. Chopina 34, w godz. 10-13,
odb´dà si´ Targi Pracy organizo-
wane przez PUP w Gdaƒsku.
Na stanowisku EURES dost´pne
b´dà zagranicze oferty pracy.

Targi w Pruszczu Gd.

Doradczynie EURES ze Szwecji zwiedzi∏y wiosk´ Gotów
w Piasznie (powiat bytowski).

2 czerwca w Gdyni odby∏y si´ Targi Pracy

Ponad 4 tysiàce wolnych miejsc pracy


